UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DE EDUCACION
A DISTANCIA DE PANAMA
UNIEDPA

4 Fundada Mediante Decreto Ejecutivo No. 45 del 19 de marzo de 1986.

RESOLUCION N° 4 — 2024

El Consejo Universitario en uso de sus facultades que le confiere el Estatuto Universitario.

CONSIDERANDO

» Dada la necesidad de propiciar en la UNIEDPA la divulgacion e intercambio de ideas
acerca de temas de orden local, regional, nacional e internacional relacionados con el
bienestar de la sociedad y del pais

» Dada la necesidad de apoyar Ia libre exposicién e intercambio de ideas sobre temas de

impacto politico o técnico del bienestar integral de la comunidad y del pais desarrolladas
en la universidad.

RESUELVE

> Articulo tnico: Aprobar el Reglamento de Internacionalizacién.

Dada en la Ciudad de Panama, a los dieciocho dias del mes de enero del afio dos mil
veinticuatro.
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Dra. Samira Dawahra Secretario General

Avenida Justo Arosemena y calle 31, al frente de la Estacién del Metro de la Loteria, en el Edificio APEDE.
Teléfonos: 227-2900/227-2902. Fax: 2275565. Email: uniedpa@cwpanama.net



REGLAMENTACION PARA LA INTERNACIONALIZACION

Articulo 1: La Universidad Interamericana de Educacién a Distancia aprueba esta reglamentacién
para el desarrollo de Ia rnternacronallzacmn como seguimiento de los acuerdos de cooperacién y
programas que se hayan establecido previamente con instituciones educativas, organizaciones y/o
individuos que promuevan el desarrollo de la Universidad, como embajadas, consulados y
organizaciones que contribuyan en el desarrollo de educacién superior, gestion universitaria,
docencia, investigacion y extensidn, fortaleciendo la excelencia educativa, valores, vinculacién con
distintos actores publicos y privados y la comunidad en general, acuerdos de movilidad docente,
participantes y colaboradores.

Articulo 2: El Rector es el tnico facultado para firmar instrumentos de cooperacién internacional.

Articulo 3: El Rector de la Universidad, como representante legal, orientarad las politicas de
internacionalizacién, estrategias institucionales, las normas e instrumentos de cooperacidon y la
ejecucion de los acuerdos que vinculan a todas las instancias universitarias.

Articulo 4: El Rector delegaré en la Vicerrectorfa Académica la autorizacién para implementar las
politicas de internacionalizacién de la institucién, conforme a los objetivos y las estrategias
institucionales, con el apoyo de la oficina de asesoria legal de la UNIEDPA.

Articulo 5: La Vicerrectorfa Académica, tendré en relacién con movilidad las siguientes funciones:

1. Recibir las propuestas de convenios y acuerdos con universidades o entidades nacionales o
internacionales para movilidad docente, participantes y colaboradores.

2. Estimular de acuerdo con la tendencias actuales las acciones académicas de la Universidad
enmarcadas dentro del criterio de utilizar racionalmente el conocimiento cientifico, técnicas
y metodologias generales dentro o fuera del sistema educativo, tanto nacional como
internacional con el objeto de dar soluciones reales eficaces a los diferentes problemas y
situaciones que presenta el desarrollo educativo a nivel superior sobre todo en la modalidad
semipresencial con enfoque andragégico.

3. Gestionar las propuestas de convenios y acuerdos con universidades o entidades
internacionales de movilidad para el intercambio de personal, asi como ampliar los ya
existentes.

4. Examinar los programas de movilidad internacional, en el marco de convenios bilaterales Vi
otros programas académicos con la finalidad de estimular el intercambio de facilitadores Vi
de participantes.

5. Asesorar a la rectoria sobre la participacién en otros programas vy actividades
internacionales.

6. Organizar actividades informativas sobre programas internacionales.

7. Levarun registro de las entidades internacionales con las que la Universidad Interamericana
de Educacidn a Distancia haya firmado convenios de internacionalizacién.

8. Desarrollar la cooperacién con universidades internacionales publicas y privadas.

9. Promoverinformacion referente a becas internacionales provenientes de las organizaciones,
institucionales, embajadas de cooperacién internacional entre otras, para fortalecer la
formacion integral de colaboradores, facilitadores, egresados y participantes.



10.
11.

12.

13.

14.
15.

Tener contacto directo y permanente con entidades internacionales.

Representar a la Universidad en conferencias, otros tipos de eventos académicos
internacionales, organismos internacionales entre otros, relacionados con movilidad.
Gestionar convenios de colaboracién para facilitar la cooperacién y movilidad académica y
estudiantil, asi como la realizacién de proyectos e investigaciones en conjunto.

Apoyar la difusion de convocatorias a nivel nacional e internacional que se reciban en la
Universidad.

Presentar informes a la rectoria de las actividades desarrolladas.

Elaborar un registro estadistico de todas las acciones desarrolladas en materia de
internacionalizacién en las distintas unidades y sedes.

Articulo 6: Procedimientos: en concordancia con la politica de movilidad social de la UNIEDPA, se
establecen como procedimientos los siguientes pasos:
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Establecimientos de contacto con la o las institucién(es) de interés.

Identificacién de objetivos comunes.

Propuesta de acuerdos para su analisis y evaluacién por ambas partes.

Formalizacion de convenios escritos.

Firma de los convenios por los representantes legales de las instituciones involucradas.
Seguimienteo y control de las actividades establecidas en el convenio.

Articulo 7: Instrumentos: con relacién a los instrumentos la UNIEDPA oficialmente utilizara los

instrumentos que a continuacion se detallan:

d.

Carta de intensién: documento que describe un acuerdo entre las partes, donde se destaca
la voluntad de proceder en alglin momento el contrato formal o acuerdo.

Convenios marco de cooperacién: Documento encaminado a desarrollar y celebrar
cualquier tipo de accién conjunta, tendiente a fomentar la cooperacién en el dmbito
académico, técnico, de investigacidn y administrativo entre las partes interesadas.
Convenio especifico: documento que se desprende del convenio general o marco de
cooperacion y colaboracion, donde se establece las bases concretas de trabajo en cualquier
de las dreas establecidas en el convenio general o marco, para establecer actividades
concretas y especificas por un tiempo determinado.
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SOLICITUD DE MOVILIDAD ACADEMICA

Informacidn General del solicitante:

Nombres:

Apellidos:

Identificacion:

Tipo de solicitante | Estudiante | | Administrativo | | Docente

Direccion de Residencia

Teléfono Fijo

Celular

| Correo Electrénico

La movifidad es bajo convenio entre instituciones:

S No
TIPO DE MOVILIDAD (SELECCIONE)
Entrante | | Saliente |

- o Cultural y/o
Académica Investigativa Deportiva
Materias o cuatrimestre Estancia corta (Maximo Representacion
académico de 3 meses) cultural
Practica profesional Estancias largas (Maximo Representacion

r < protesions 1 afio) deportiva

Seminarios, conferencias, Tedis
talleres.

Informacién Académica si el solicitante es Estudiante:

Programa académico al que
pertenece

Ultimo Cuatrimestre que esta
cursando

Promedio Académico

Cuatrimestre por cursar

Duracion del Intercambio
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REQUISITOS:

Movilidad Académica:
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Carta de intencion o aceptacién de movilidad entrante o saliente.

Copia de Identificacién Personal o pasaporte.

Seguro Médico que cubra el tiempo de estancia en el pais receptor o solicitante.
Seguro de vida que incluya repatriacion al pais receptor o solicitante.

Plan de trabajo discutido y aprobado entre las contrapartes.

Hospedaje, transporte y movilizacion cubierta por el estudiante o institucién
solicitante.

Constancia de matricula actual de la universidad de origen.

Propuesta de equivalencia discutida y aprobada de las asignaturas a cursar, si es
el caso (adjuntar programa analitico de las asignaturas)

Movilidad Investigativa:
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Carta de intencién o aceptacion de movilidad entrante o saliente.

Copia de identificacion personal o pasaporie

Seguro Medico que cubra el tiempo de estancia en el pais receptor o solicitante.
Seguro de vida que incluya repatriacion al pais receptor o solicitante.

Plan de trabajo de investigacién discutido y aprobado entre las contrapartes.

Movilidad Cultural o Deportiva:
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Carta de intencién o aceptacién de movilidad entrante o saliente.

Copia de identificacién personal o pasaporte

Seguro Médico que cubra el tiempo de estancia en el pais receptor o solicitante.
Seguro de vida que incluya repatriacién al pais receptor o solicitante.

Plan de trabajo discutido y aprobado entre las contrapartes.
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CARTA DE INTENCION DE MOVILIDAD

Panama, 19 de JULIO de 2023

Samira Dawhara
Rectora

El motivo de la presente es informarles que

Esta movilidad obedece a

Esperando contar con su apoyo, me despido con muestras de consideracién y respeto.

Saludos cordiales,

Nombre y firma del encargado Nombre y firma del encargado
por la Universidad Solicitante por la Universidad Receptora



